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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, AREA DEGLI ASSISTENTI,
RISERVATO A SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA
LEGGE 12.03.1999, N. 68 NONCHE ALLE CATEGORIE DI RISERVATARI AD ESSO COLLEGATE E/O
EQUIPARATE, INDETTO CON DELIBERAZIONE N. 1540 DEL 12/10/2023

PUBBLICATO SUL B.U.R.A N. 8 DEL 19.01.2024 E PER ESTRATTO SULLA G.U. IV SERIE SPECIALE
CONCORSI N. 12 DEL 09.02.2024 E SUL SITO WEB DELLA ASL DI PESCARA SEZIONE CONCORSI

DIARIO DELLA PROVA SCRITTA
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA IV SERIE SPECIALE CONCORSI N. 19 DEL 07/03/2025

Si comunica che, come previsto dal bando di concorso in oggetto (art. 7 del bando), la prova scritta del
Concorso Pubblico in epigrafe, si svolgera presso “DROMEDIAN LIVE CAMPUS” VIA ERASMO PIAGGIO, 35-
66100- CHIETI SCALO:

-PROVA SCRITTA IL GIORNO 02 APRILE 2025, ALLE 08.30.

| candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione, sono ammessi alla prova di che trattasi

e, pertanto, sono tenuti a presentarsi, nel giorno, ora e luogo sopraindicati, muniti di valido documento di

identita personale, pena I'esclusione dalla procedura. Il presente diario di convocazione, nella sua

estensione globale, recante, & pubblicato anche sul sito web aziendale, sezione concorsi, sottosezione
dedicata al concorso in esame.

La_ mancata presenza del candidato presso la sede d’esame nel giorno e nell’ orario stabilito— ancorché

dovuta a causa di forza maggiore o ad eventi non imputabili al candidato — sara considerata rinuncia tacita

al concorso, con conseguente definitiva esclusione del candidato. La presentazione in ritardo comportera

la non ammissione.

La prova d’esame, ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, consiste in:

Prova scritta: vertente su nozioni di Diritto Amministrativo, di Legislazione Sanitaria nazionale e regionale,
e sul complesso delle competenze richieste all’Assistente Amministrativo che presti attivita lavorativa in
una Azienda Sanitaria. La prova scritta potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.
La Commissione potra prevedere |'effettuazione della prova scritta, anche attraverso la risoluzione di
quesiti a risposta sintetica e/o risposta multipla e potra essere effettuata mediante I'utilizzo di strumenti
digitali.

Il superamento della prova scritta e subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla successiva prova pratica verra data comunicazione tramite
pubblicazione nell’apposita sezione del sito web aziendale della A.S.L. di Pescara.



La presente comunicazione viene effettuata, come indicato nell’art.8 del bando di concorso, ai sensi dell'art.
7, comma 1 del «Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio
Sanitario Nazionale» emanato con Decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 e s.m.i., ha valore
di notifica a tutti i candidati ammessi alla prova e sostituisce ogni altra forma di convocazione, per le prove
suddette. Si specifica nuovamente ai candidati che € richiesta la massima puntualita, a pena d’esclusione.

Per ulteriori informazioni telefonare dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00 al seguente numero:
085-4253061.

IL DIRETTORE AD INTERIM
UOC DINAMICHE DEL PERSONALE
f.to Dott. Giuseppe Barile



